附件2：

中国建设监理协会秘书处落实2020年工作

实施意见
2020年1月14日，中国建设监理协会召开六届四次常务理事会暨三次理事会，审议通过了中国建设监理协会2020年工作安排，中国建设监理协会秘书处为落实2020年工作安排提出具体实施意见，请团体会员鼎力协助，单位会员和个人会员积极配合，携手为完成今年工作任务而努力奋斗。
一、开展“推进诚信建设、维护市场秩序、提升服务质量”活动
今年协会在会员范围内开展“推进诚信建设、维护市场秩序、提升服务质量”活动，是协会配合建设行政主管部门加强监理现场管理工作意见而开展的一项重要工作。目的是促进会员诚信经营执业，维护良好工作和价格秩序，提供高质量标准化服务，推进监理行业健康发展。监理行业要健康发展，提高服务质量非常重要，不仅需要诚信经营和诚信执业作基础，还需要有良好的价格秩序和现场工作秩序作保障。
（一）推进会员诚信建设
1、推进会员践行公约行规。积极推进会员践行《中国建设监理协会会员自律公约》《中国建设监理协会单位会员诚信守则》《中国建设监理协会个人会员职业道德行为准则》。使单位会员和个人会员充分认识守信践约在企业发展和个人执业中的重要性，始终将诚信经营和诚信执业贯穿于企业经营和个人执业中。

2、开展单位会员信用自评估工作。在各省、自治区、直辖市建设监理协会，有关行业建设监理专业委员会，各分会组织下，单位会员依据《中国建设监理协会会员信用评估标准（试行）》，对本企业信用情况进行自评估，自评估结果经企业所在地省级监理协会或分会公示后报中国建设监理协会汇总记入会员诚信档案。对会员信用评估采取宽评估原则，原则上不改变会员自评估结果。管理中采取严格管理的原则，一方面认真执行《中国建设监理协会会员信用评估标准（试行）》，如出现加分或减分事项，经公示无异议后及时变更信用分数。二是严格执行《中国建设监理协会会员信用管理办法》和《中国建设监理协会会员信用管理办法实施意见》，依法依规认定优良信用信息和不良信用信息。
3、加强信用信息管理工作。建立健全会员诚信管理平台，严格信用信息采集和使用。
（二）维护监理市场秩序
1、维护施工现场监理工作秩序。按照中国建设监理协会印发的《房屋建筑监理人员配备标准（试行）》配备现场监理机构人员（业主有特殊要求的除外）和《房屋建筑监理工器具配备标准（试行）》配备工器具(特殊工程需要除外)。保障现场监理人员到位、检测工器具到位。
2、维护监理市场价格秩序。监理服务价格市场因各种原因没有形成良好的价格机制，近年来往往是监理价值围绕监理价格上下波动，违背了价值规律。政府主管部门高度关注此种情况，正在努力建立良好的监理服务价格机制。在此种情况下，为维护监理服务良好价格秩序，支持团体会员鼓励单位会员明码标价提供服务，鼓励监理企业向社会发布监理服务成本价，促进监理服务市场价格机制形成。
（三）提升监理服务质量
1、推进监理咨询服务标准化。按照中国建设监理协会印发的《房屋建筑工程监理工作标准（试行）》等有关工作标准提供现场监理服务。
2、推进监理资料管理标准化。按照中国建设监理协会印发的《房屋建筑工程资料管理标准（试行）》做好资料管理工作。通过落实监理现场工作标准和资料管理标准，提高监理咨询服务质量。
3、鼓励监理现场管理提供信息化管理、智慧化服务。
二、引导监理行业健康发展
（一）继续推进监理服务标准化建设工作。在推进房屋建筑工程监理标准化服务的同时，今年计划委托上海市建设工程咨询行业协会、广东省建设监理协会、北京市建设监理协会、河南省建设监理协会、浙江省全过程工程咨询与监理管理协会开展“工程监理企业开展全过程工程咨询合同范本研究”“市政道路监理工作规程”“城市轨道交通工程监理规程”“市政工程资料管理标准”“建筑法修订涉及监理责权利研究”，为监理工作标准化和监理行业发展鉴定基础。
（二）推动监理行业转型升级发展。
1、引导监理企业健康发展。今年召开监理企业经验交流会，年内拟召开“监理企业信息化管理和智慧化服务经验交流会”（含现场会）和 “监理企业诚信建设和标准化服务经验交流会”。  
2、推进有能力的监理企业转型发展。引导有能力监理企业拓展全过程工程咨询或工程项目管理业务。举办监理改革发展交流会，就建设组织模式、建造方式、服务模式变化后，监理企业如何提供工程咨询服务、健康发展，请有关专家、学者进行研讨，为监理企业转型升级发展提供理论支撑。
（三）配合行政主管部门做好监理改革发展工作。
1、落实建设行政主管部门推进信息化管理要求，年内组织召开“监理企业信息化管理和智慧化服务现场经验交流会”。
2、组织完成监理工程师考试大纲起草工作和监理工程师考试相关工作。组织完成全国监理工程师培训考试辅导用书编写工作。
3、收集地方建设监理协会“监理服务计费规则”汇总分析后报建设行政主管部门。
4、完成行政主管部门交办的有关工作。
三、提高为会员服务的质量
（一）继续做好免费业务辅导工作。
1、配合住房和城乡建设部干部学院组织完成第二期监理企业总工程师培训相关工作。
2、继续做好注册监理工程师免费业务学习保障工作。根据工程建设组织模式、建造方式、服务模式变化，及时更新协会免费业务辅导网络课件，充实会员学习园地内容，确保业务辅导和学习内容质量。
3、做好个人会员业务辅导工作。全国分为华东、中南、华北和东北、西北和西南四个片区分别举办一次业务辅导会。主要内容是“全过程工程咨询”“项目管理”“BIM在监理和项目管理中的应用”“企业风险防范”“装配式建筑”“企业信息化管理”“智慧监理”“企业标准化服务”“企业文化建设”“企业诚信建设”等。
（二）完成对上一年度参与“鲁班奖”和“詹天佑奖”监理企业和总监理工程师的宣传工作。
（三）做好行业宣传报导工作。做好《中国建设监理与咨询》行业刊物的征订和编辑工作，加强行业动态、政策法规、工作成效的宣传。运用协会网站、微信公众号等大力宣传行业涌现出的先进典型，尤其是“疫情防控”工作中涌现的先进单位和个人。定期在报刊宣传监理协会重要活动和监理行业改革发展突出事项。
四、加强秘书处建设工作
（一）加强协会党支部组织建设，发挥党员干部带头作用，树立勤俭办会，廉洁建会思想，不断提高为会员服务意识，激励多干事、干成事。进一步提高为会员服务能力和水平。深入行业调研，及时向上级党委和业务主管部门反映行业情况和会员诉求，促进行业健康发展。
(二)做好会员日常管理和服务工作。推进会员会费实行电子发票工作。完成统计有关工作。完成水电分会撤销相关手续和财产接收登记工作。按照上级要求做好扶贫和“疫情防控”工作。
（三）按照上级要求，完成协会与建设行政主管部门在人事、党组织、外事脱钩任务。完成修订“中国建设监理协会章程”和健全协会组织机构工作。拟在六月份召开会员代表大会对有关事项进行审议，并完成报民政部备案等相关工作。
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